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Chance fur eine bessere berufliche Bildung

Berufsschullehrerverband VLWN fordert nach dem Aus der Landesschulbehdrde ein ,, NIBB

Mehr Eigenverantwortlichkeit, klarere Organisationsstrukturen und ein spurbarer Birokratieabbau fur die
berufliche Bildung, diese Erwartung verknlipft der Landesverband der Lehrerinnen und Lehrer an
Wirtschaftsschulen (VLWN) mit der geplanten Aufldsung der niederséchsischen Landeschulbehérde zum 30.
November 2020. ,,.Die Veranderungsbemiihungen des Kultusministeriums bei der Neustrukturierung der
Verantwortlichkeiten sind schén und gut. Nur bleiben dabei wieder einmal die Bedirfnisse der berufsbildenden
Schulen, die sich vielfaltig von denen der allgemeinbildenden Schulen unterscheiden, unberiicksichtigt”, sagt
Joachim MaiB3, Vorsitzender des VLWN. Das Alternativmodell des Verbandes: Ein ,,Niedersichsisches Institut
fiir Berufliche Bildung*“ (NIBB) nach dem Vorbild des Hamburger Instituts fir Berufliche Bildung (HIBB) soll

die Zustandigkeit flr die berufsbildenden Schulen tibernehmen.

»otatt die Fachaufsicht der berufsbildenden Schulen bei den vier neuen Landesdmtern anzudocken und so alles
beim Alten zu belassen, muss ein spezifisches Steuerungssystem fiir die berufshildenden Schulen entwickelt
werden, das auf die Bedurfnisse der beruflichen Bildung sowie auf deren Arbeitskontexte zugeschnitten ist und
auch den daraus resultierenden Anforderungen der Lehrkrafte und Schilerinnen und Schiler gerecht wird. Ich
glaube nicht, dass die neuen Landesamter gleichermafen den unterschiedlichen Anspriichen der berufsbildenden
und allgemeinbildenden Schulen gerecht werden kénnen. Dafiir ist der Schulalltag zu unterschiedlich*, sagt
MaiR und verweist auf die dualen Partner in der Berufsausbhildung und die damit verbundene weite Spreizung
der Erwartungen der Ausbildungsbetriecbe an die berufsbildenden Schulen sowie die Vielfalt der

unterschiedlichen vollzeitschulischen Schulformen und Bildungsangebote im beruflichen Segment.

,Die Institutslosung ermdglicht Kklarere Organisationsstrukturen, mehr Eigenverantwortlichkeit an den
berufshildenden Schulen und einen notwendigen Birokratieabbau, um die berufliche Bildung langfristig
zukunftssicher aufzustellen®, sagt Maif3. Ein Niedersachsisches Institut fur Berufliche Bildung (NIBB) kann —
bedarfsgerecht zugeschnitten auf die Belange der berufsbildenden Schulen — bei Organisations- und
Verwaltungsaufgaben  unterstiitzen,  Rechts- ebenso  wie  fachdidaktische  Beratung  bieten,
Schulentwicklungsprozesse begleiten, Fort- und Weiterbildungsangebote entwickeln und vieles mehr anbieten.
»Der VLWN ist gerne bereit, seine bildungsorganisatorischen Erfahrungen einzubringen, um die Grindung eines

NIBB voranzutreiben und diesen so wichtigen bildungspolitischen Prozess zu begleiten, sagt Mailf3.
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Nur wenige Tage nach Beginn der Sommerferien hatte das Kultusministerium die Zerschlagung der
niedersachsischen Landesschulbehérde bekanntgegeben. Bis Ende November 2020 wird die Zentrale aufgelost
und die Steuerung in das Kultusministerium Gberflhrt. Im Gegenzug werden die vier Regionalabteilungen in
Osnabriick, Lineburg, Braunschweig und Hannover zum 1. Dezember 2020 zu Landesamtern aufgewertet. Der
Schritt ist die Konsequenz aus der Online-Befragung ,Mehr Zeit fiir gute Schule®, die ein wenig
schmeichelhaftes Ergebnis auf die Arbeitsqualitdt der Landesschulbehdrde warf, sowie einer 2018

nachgeschalteten Organisationsuntersuchung des Ministeriums.



