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Tipps, Termine, Jobs
Der VLWN-Newsletter serviert die wich-
tigsten Themen auf einen Blick und liefert 
zusätzlich die bewährte Linksammlung, die 
hier zum Download bereit steht. ➔  Termine

In NRW macht sich Unmut über das ver-
krustete Lehramtstudium breit. In einem 
gemeinsamen Vorstoß fordern gleich 13 
Elternverbände die Einführung dualer Stu-
diengänge für das Lehramt. Mit Blick auf 
andere Bundesländer, die bereits entspre-
chende Modelle umsetzen, warnen die In-
itiatoren: Nordrhein-Westfalen drohe den 
Anschluss zu verlieren – sowohl bei der 
Lehrkräftebildung als auch im Wettbewerb 
um Nachwuchs. „Auch Niedersachsen hat 
gerade in der beruflichen Bildung mit einem 
eklatanten und sich weiter verschärfenden 
Lehrermangel zu kämpfen. Insofern lohnt 
der Blick über die Landesgrenze“, sagt Joa-
chim Maiß, Vorsitzender des VLWN. 

Je mehr andere Bundesländer ihre Studien-
bedingungen verbessern, desto größer werde 
die Gefahr, dass nicht nur fertig ausgebildete 

Lehrkräfte, sondern auch Studierende ab-
wandern – „insbesondere aus belasteten Bal-
lungsräumen wie dem Ruhrgebiet“, heißt es 
in dem Appell an die Landesregierung.

Was bedeutet „duales Lehramtsstudium“?
Im Unterschied zur klassischen Lehrkräfte-
bildung – also Studium mit anschließendem 
Referendariat – kombiniert ein duales Stu-
dium theoretische Anteile an der Universi-
tät mit praktischen Erfahrungen an Schulen 
von Beginn an. Die angehenden Lehrkräfte 
stehen so schon im Studium im Klassenzim-
mer, teils ab dem ersten Semester, teils nach 
dem Bachelorabschluss. Das Referendariat 
würde in solchen Modellen ganz oder teil-
weise in das Studium integriert oder deut-
lich verkürzt.

Bildungsministerien in Ländern wie Baden-

Württemberg, Thüringen oder Sachsen-An-
halt haben bereits erste duale Modelle für 
das Lehramt implementiert. Ein entspre-
chender Beschluss der Kultusministerkon-
ferenz hatte im vergangenen Jahr den Weg 
dafür freigemacht. In NRW hält sich das 
Bildungsministerium aktuell noch bedeckt, 
prüft aber laut eigener Aussage mögliche 
Verbesserungen in der Lehrkräfteausbildung 
und erarbeitet hierzu einen Bericht.

Berufskolleg als Vorreiter?
Erfahrungen mit dualen Studienformaten 

Elternverbände fordern duales Lehramtsstudium – 
Modell mit Potenzial nicht nur für das Berufskolleg?
Der VLWN wirft einen Blick über die Landesgrenze hinaus nach Nordrhein-Westfalen

http://www.vlwn.de
mailto:buero@vlwn.de
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gibt es in NRW bereits – allerdings nur 
im Kontext des beruflichen Lehramts. Der 
sogenannte „duale Seiteneinstieg“ für das 
Lehramt an Berufskollegs sieht vor, dass die 
angehenden Lehrkräfte drei Tage pro Woche 
an der Schule unterrichten und zwei Tage an 
der Universität studieren. Nach sechs Semes-
tern erwerben sie den Master of Education.

Gerade für das Lehramt an Berufskollegs, das 
seit Jahren mit gravierendem Nachwuchs-
mangel zu kämpfen hat, könnte ein weiter-
entwickeltes duales Modell große Chancen 
bieten. Der Praxisbezug von Beginn an, die 
stärkere Anbindung an eine Schule sowie 
finanzielle Planungssicherheit machen den 
Lehrerberuf für junge Menschen attraktiver. 
Gleichzeitig könnten Schulen früher und 
gezielter pädagogisches Personal aufbauen.

Frühzeitige Praxiserfahrung statt 
spätem Praxisschock

Ein zentrales Argument der Elternverbän-
de: Viele Lehramtsstudierende kommen 
erst spät – häufig erst im Praxissemester im 
Master – mit der Realität des Schulalltags 
in Kontakt. Nicht selten führt das zu Stu-
dienabbrüchen oder Orientierungslosigkeit. 
Ein duales Studium könnte dazu beitragen, 
frühzeitig Berufserfahrungen zu sammeln 
und damit fundierte Entscheidungen zu er-
möglichen – sowohl für die Studierenden als 
auch für die ausbildenden Schulen.

Ein Beitrag gegen den Lehrkräftemangel
Zum Jahreswechsel waren in NRW rund 
8.050 Lehrkräftestellen unbesetzt – ein neu-
er Höchststand. Der Mangel trifft vor allem 
Schulen in sozial herausfordernden Regio-
nen und Berufskollegs mit ihren vielfälti-

gen Bildungsgängen besonders hart. Duale 
Studienmodelle könnten ein wichtiges Ins-
trument sein, um dem entgegenzuwirken 
– sofern sie gezielt, qualitätsgesichert und
mit den Bedarfen der Schulen vor Ort ab-
gestimmt eingeführt werden.

Fazit:
Die Forderung der Elternverbände ist ein 
starkes Signal an die Politik. Ein modernes, 
duales Lehramtsstudium kann Teil der Lö-
sung für den sich zuspitzenden Lehrkräfte-
mangel sein – insbesondere, wenn es auch 
die Besonderheiten der beruflichen Bildung 
berücksichtigt. Der VLWN wird die Debat-
te aktiv begleiten und sich dafür einsetzen, 
dass praxisnahe und attraktive Ausbildungs-
wege auch in Niedersachsen Einzug halten.

Hann. Münden: Auf Tour mit dem VLWN Hameln
Am Freitag, 28. März, begann unser Ausflug 
nach Hann. Münden mit dem VLWN Ha-
meln. Bei herrlichem Wetter starteten wir im 
Biergarten, wo wir uns zunächst mit kühlen 
Getränken stärken konnten.

Nach unserem gemütlichen Start ging es wei-
ter mit einer spannenden Stadtführung durch 
Hann. Münden. Unsere Stadtführerin, Kathi 
Göth, brachte uns nicht nur die Geschichte 
und die Sehenswürdigkeiten der malerischen 
Altstadt näher, sondern sie erzählte uns auch 
alles über die Fruchtbarkeitsthemen der letz-
ten 500 Jahre. Ihre lebhaften Erklärungen 
und Anekdoten machten die Tour zu einem 
informativen und unterhaltsamen Erlebnis.

Nach der Stadtführung kehrten wir im Rats-
brauhaus ein, wo wir ein köstliches Abend-
essen zusammen mit dem Schatzmeister des 
VLWN, Gerd Reddig, genossen. Die rusti-
kale Umgebung und die lustigen Gespräche 
trugen dazu bei, dass wir uns rundum wohl-
fühlten und die regionalen Spezialitäten in 
vollen Zügen genießen konnten.

Den Abend ließen wir in der Bar Bella Dance 
(BB ;-) ausklingen. Die Musik und die gute 
Stimmung sorgten dafür, dass wir bis spät in 

die Nacht feierten. 

Am Sonntagmorgen starteten wir nach einem 
ausgiebigen Frühstück unseren Spaziergang 
zum Weserstein, dem Punkt, an dem die Ful-
da und die Werra zusammenfließen und die 
Weser bilden. 

Im Anschluss machten wir einen Abstecher 
zum Turm Tillyschanze, einem historischen 
Aussichtspunkt, der uns einen herrlichen 
Blick über die Stadt und die umliegende 
Landschaft bot. Hier konnten wir bei einem 

kühlen Getränk die Ruhe der Umgebung ge-
nießen, bevor wir uns nach der Turmbege-
hung auf den Rückweg machten.

Zusammenfassend war unser Ausflug nach 
Hann. Münden ein unvergessliches Erlebnis. 
Die Kombination aus Kultur, gutem Essen 
und geselligem Beisammensein machte die 
Reise zu einem Highlight. Wir freuen uns 
bereits auf die nächste gemeinsame Unter-
nehmung mit dem VLWN!

Thorsten Kramer

http://www.vlwn.de
mailto:buero@vlwn.de
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Der Jahreskongress Berufliche Bildung, 
kurz jakobb, ist das praxisnahe Event für 
die Duale Ausbildung: Am 1. und 2. De-
zember 2025 treffen sich Bildungsakteure in 
Stuttgart, um über die Zukunft der Dualen 
Ausbildung zu diskutieren und Best Prac-
tices kennenzulernen. Beim  mittlerweile 
10. jakobb tauschen sich Ausbilder:innen, 
Schulleitungen, Lehrkräfte und Schulträger 
mit führenden Expert:innen aus Forschung, 
Kammern, Schule und Politik aus. Dabei 
befassen wir uns mit aktuellen Trends und 
Themen rund um Nachwuchsgewinnung, 
Nachhaltigkeit, Künstliche Intelligenz, Di-
gitalität, Diversität und kreative Ausbildung.

Laut Theresa Schopper, Ministerin für Kul-
tus, Jugend und Sport des Landes Baden-
Württemberg und Schirmherrin des Kon-
gresses, trifft sich beim jakobb regelmäßig 
das „Who’s who der beruflichen Bildung“. 

Am Programm für den großen Jubiläums-
kongress 2025 wird gerade noch gefeilt und 
ergänzt. Das steht bereits fest:

Impulse von Vordenkern:
Mit dabei ist der Soziologe Prof. Dr. Ala-
din El-Mafaalani, der im vergangenen Jahr 
bei dem Bildungskongress #excitingedu in 
Berlin für Begeisterung gesorgt hat. Am 1. 

Dezember wird er in seiner Keynote über 
Heterogenität, Superdiversität und Aus-
bildungschancen in einer alternden Gesell-
schaft sprechen. Und natürlich wird er auch 
auf sein neuestes Buch „Kinder - Minderheit 
ohne Schutz” eingehen, in dem er erklärt, 
warum Bildungsinstitutionen heute nicht 
nur die Herausforderungen Migration, Di-
gitalisierung und Kinderarmut bewältigen 
müssen, sondern zunehmend auch Teile des 
Familienlebens ersetzen.  

Interaktive Formate & Workshops: 
Klett Mex als Veranstalter setzt in diesem 
Jahr sowohl auf Bewährtes als auch auf 

neue interaktive Formate. So werden dies-
mal auch verstärkt die Azubis selbst zu Wort 
kommen und ihre Perspektiven in die Dis-
kussion zur Weiterentwicklung der Dualen 
Ausbildung einbringen.  

Innovationen & Netzwerke: 
Der Kongress liefert neben spannenden Vor-
trägen und Austauschrunden auch zahlrei-
che praxisnahe Impulse aus Schulen, Betrie-
ben und von innovativen Anbietern – zum 
Beispiel im Rahmen der begleitenden Fach-
messe oder bei den beliebten jakobb-Exkur-
sionen am zweiten Kongresstag. 
Mehr Infos.

Mitfeiern: Der jakobb wird schon zehn
Der Jahreskongress Berufliche Bildung findet am 1.-2. Dezember in Stuttgart statt

VLWN aktiv: BFS-dual erfolgreich implementieren
Der VLWN veranstaltet am Dienstag, 27. 
Mai, die Fortbildung „BFS-dual erfolgreich 
implementieren.“ Die Veranstaltung findet 
in den Handelslehranstalten Lohne, Osten-
dorfstraße 1, in Lohne von 10 bis 16 Uhr 
statt und ist auf 25 Teilnehmer begrenzt. 
Referenten sind Ingrid Frenkel und Sven 
Höflich.

Die Fortbildung richtet sich an interessier-
te Kolleginnen und Kollegen, denen die 
Grundlagen der BFS-dual bekannt sind und 
die sich im Prozess der Einführung befin-
den. Die Projektleitungen zweier BFS-dual- 

Pilotschulen beschreiben ihre Entscheidun-
gen bei der Einführung dieser Schulform an 
ihrer jeweiligen BBS. Damit alle von dieser 
Veranstaltung profitieren können, wird so-
wohl der Prozess der Umsetzung an Wirt-
schafts- sowie an gewerblich-technischen 
Schulen dargestellt werden.

In gemeinsamen Workshops werden mit 
den Teilnehmenden Wege besprochen und 
mögliche Stolpersteine ausgeräumt, die bei 
der Umsetzung von BFS-dual entstehen 
können. Es besteht die Möglichkeit einer 
landesweiten Netzwerkbildung. Der Anmel-

deschluss ist der 20. Mai. Anmeldungen on-
line auf der VLWN-Webseite.

http://www.vlwn.de
mailto:buero@vlwn.de
https://www.jakobb.de/
https://vlwn.de/veranstaltungen/
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Am 28. April fand in den Räumlichkeiten 
des Kreissportbundes Hildesheim eine – in 
der Tat! - wirklich spannende und informati-
ve Schulrechtschulung statt, die gemeinsam 
von VLWN, BLVN, VNL und VBE, den 
vier Bildungsverbänden unter dem Dach des 
dbb niedersachsen, organisiert wurde. Mit 
insgesamt 45 engagierten Lehrkräften, da-
runter siebzehn VLWN/BLVN-Mitglieder, 
aus Grundschulen bis hin zu Berufsschulen 
bot die Veranstaltung eine wertvolle Platt-
form für die Auffrischung und Vertiefung 
rechtlicher Kenntnisse im Schulalltag.

Der Referent Dr. Florian Schröder führ-
te die Teilnehmenden ruhig und sachlich 
durch zentrale Themengebiete, die für den 
Schulalltag unerlässlich sind. Dabei ging es 
um die Rechte und Pflichten der Lehrkräfte, 
Erziehungsmittel und Ordnungsmaßnah-

men, Aufsicht und Haftung sowie Schul-
pflicht und Entschuldigungen. Hilfreich 
ist auch die „juristische Hausapotheke“, die 
den Lehrkräften eine praktische Übersicht 
an die Hand gibt, um im Bedarfsfall schnell 
die passenden rechtlichen Grundlagen zu 
finden (z. B. www.voris.niedersachsen.de, 
www.schure.de, www.gesetze-im-internet.
de).

Während der gesamten Veranstaltung waren 
zu jeder Zeit Fragen willkommen, was zu ei-
nem lebhaften und regen Austausch führte. 
Die Zeit reichte kaum aus, um auch die letz-
ten Themen umfassend zu behandeln, was 
die Bedeutung einer solchen Fortbildung 
unterstrich. Die Teilnehmenden schätzten 
vor allem die kompetente Beantwortung 
ihrer Fragen und die klare Orientierung, wo 
die rechtlichen Grundlagen im Gesetzestext 

zu finden sind.

Insgesamt war die Schulrechtschulung in 
Hildesheim ein voller Erfolg. Sie hat den 
Lehrkräften nicht nur rechtliches Wissen 
vermittelt, sondern auch das Bewusstsein für 
ihre Rechte und Pflichten gestärkt. Solche 
Fortbildungen sind ein wichtiger Baustein, 
um den Schulalltag rechtssicher und ver-
trauensvoll zu gestalten. In diesem Sinne ist 
auch ein Podcast „MOIN! Ein Pod Schul-
recht, bitte!“ von und mit Herrn Dr. Florian 
Schröder zu empfehlen.

Wir freuen uns auf weitere Veranstaltungen 
dieser Art, die den Austausch und die Kom-
petenz unserer Lehrkräfte fördern. Haben 
Sie Ideen oder Wünsche für Fortbildungen? 
Sprechen Sie uns bitte an!

Stefanie Scholz und Thorsten Kramer

Ein Blick hinter die rechtlichen Kulissen des Schulalltags
Gemeinsam stark: Erfolgreiche Schulrechtschulung der Bildungsverbände  in Hildesheim

Die VLWN-App feiert bald ihren 500. Nutzer 
– und das möchten wir mit dir feiern! Werde 
Teil unserer Community und sichere dir die 
Chance auf einen hochwertigen Messerblock 
für deine Küche.

So einfach geht’s: App herunterladen: Hol dir 
die VLWN-App aus dem App Store oder Goo-

gle Play. Registrieren: Melde dich in der App 
an und entdecke alle Vorteile.

Gewinnchance sichern: Mit etwas Glück bist 
du unser 500. Nutzer und gewinnst den ex-
klusiven Messerblock!

Warum die VLWN-App?

Aktuelle News: Bleib stets informiert über die 
neuesten Entwicklungen im Bildungsbereich. 

Exklusive Inhalte: Greife auf spezielle Mate-
rialien und Ressourcen zu.

Community: Vernetze dich mit Kollegen und 
tausche dich aus.

🔪🎉 Auf Messers Schneide: Der 500. Nutzer der VLWN-App gewinnt einen exklusiven Messerblock

http://www.vlwn.de
mailto:buero@vlwn.de
http://www.voris.niedersachsen.de
http://www.schure.de
http://www.gesetze-im-internet.de
http://www.gesetze-im-internet.de
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Den Reiz der grünen Insel erleben
Die Sonne strahlt über grüne Hügel und 
Hochebenen. Von Efeu umrankte Burgen und 
Schlösser warten auf ihre Besucherinnen und 
Besucher und weit abseits davon weiden Scha-
fe; die Insel liegt wie ein moosbewachsener 
Stein im Meer. Entdecken Sie die zahlreichen 
Wiesen, Klippen und Buchten und tauchen 
ein in die grüne Welt Irlands. Wenn Sie auf 
den schmalen und holprigen Straßen über die 
Insel wandern, merken Sie, dass die irische Ge-
schichte allgegenwärtig und reich an Mythen 
und Legenden ist. Die Kelten hinterließen vie-
le Relikte, die auch heute noch zu besichtigen 
sind. Lauschen Sie den fesselnden Heiligen-
legenden, Kriegergeschichten und Feenmär-
chen! Und gehen Sie mit uns auf eine Reise, 
die dank der herzlichen Gastfreundschaft und 
des unvergleichlichen Humors der Iren ein un-
vergessliches Erlebnis bleiben wird.

Programmänderungen bleiben vorbehalten. 
Preis pro Person: EUR 2.530.

Weitere Infos auf der VLWN-Homepage

Inbegriffene Leistungen:
• Linienflug nach Dublin
• Flugnebenkosten der Airline und der Flug
häfen

• 20 kg Freigepäck p. P. (1 Gepäckstück)
• Fahrten in mod. Reisebus mit Aircondition

   auf der ganzen Rundreise
• Übernachtung in den erwähnten Unter-
  künften in Doppelzimmern, alle Zimmer
mit WC u. Bad/Dusche

• Halbpension: Frühstück und Abendessen
(Buffet) in den Unterkünften

• Reiseleitung in Irland durch lizenzierten,
bewährten und deutsch sprechenden Guide
während der ganzen Rundreise

• Alle Eintrittsgebühren gem. Programm
• Reiseunterlagen

(Der Abflughafen steht noch nicht fest. Wir 
versuchen ab Hamburg anstatt Düsseldorf di-
rekt zu fliegen.) 
Anmeldung: greddig@t-online.de

Detailierte Infos: auf der VLWN-Webseite.

Faszination Irland: Die VLWN-Bildungsreise vom 2. – 9. August 2025

Programm in Kurzform
Tag 1:  Sa, 02.08.25, Anreise
Tag 2: So, 03.08., Stadtrundfahrt Dublin 
- Besuch der Guinness Brauerei
Tag 3: Mo, 04.08., Glendalough mit
Wanderung  - Whiskey-Destillerie
Tag 4:  Di, 05.08., Kilkenny - Rock of
Cashel
Tag 5: Mi, 06.08., Ring of Kerry - Mu-
seumsdorf und Schaf-Farm
Tag 6:  Do, 07.08., Cliffs of Moher - Bur-
ren
Tag 7: Fr, 08.08., Connemara
Tag 8: Sa, 09.08., Heimreise

http://www.vlwn.de
mailto:buero@vlwn.de
mailto:greddig@t-online.de
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Wenn es um die berufliche Bildung in Nie-
dersachsen geht, ist der VLWN die erste 
Wahl. Der Verband ist Ideengeber und In-
novator für die Weiterentwicklung der be-
ruflichen Bildung. Als Mitglied wissen Sie 
um die Stärken und um die Vorteilspakete 
des VLWN, der sich als starke, überparteili-
che und unabhängige Interessenvertretung 
für die Belange der Berufsbildner einsetzt. 
Überzeugende Argumente, die im persön-
lichen Gespräch nachschwingen. Deshalb: 
Werden Sie Multiplikator und werben Sie 
als Mitglied neue Mitglieder. Das lohnt 
sich – für Sie und Ihre Kolleginnen und 
Kollegen, die Ihrer Wahl folgen! Sichern 
Sie sich und den Neumitgliedern nach dem 
Win-Win-Prinzip attraktive Prämien. Als 
Vollzahler (ist Voraussetzung) haben Sie 
die Wahl zwischen drei beitragsfreien Mo-
naten, einem Apple AirTag, einem Funk-
kopfhörer oder einem Ortizan-Blue-
tooth-Lautsprecher. 

Übrigens: Der VLWN vertritt als schlag-
kräftige gewerkschaftliche Gemeinschaft 
fast 3.000 Lehrkräfte an mehr als 130 kauf-

männischen berufsbildenden Schulen in 
Niedersachen und bietet damit ein leben-

diges Netzwerk und zahlreiche Mehrwerte. 
VLWN, immer die beste Wahl!

Mitglieder werben Mitglieder – 
das VLWN-Win-Win-Prinzip

Wer als vollzahlendes Mitglied neue Mitglieder für den VLWN wirbt, spart 
entweder drei Monate den Verbandsbeitrag oder kann sich alternativ eine 
der drei anderen Prämien aussuchen. 

Neue Mitglieder werben und Prämie wählen 

http://www.vlwn.de
https://vlwn.de/mitglieder-werben/
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        I. Informationen für berufsbildende Schulen 
 

1. Stagnation auf dem Ausbildungsmarkt 
Nachfrage nach dualer Berufsausbildung steigt – Zahl der 
Ausbildungsplatzangebote und neuen Verträge sinkt 
Wie im  Vorjahr stieg auch im Jahr 2024 die Nachfrage der Jugendlichen nach einer 

dualen Berufsausbildung um +4.200 auf 557.100 (+0,8 %) weiter an. 

Das Angebot an Ausbildungsstellen nahm jedoch um -6.500 (-1,2 %) ab und liegt nun  

bei 556.100. Damit übertraf die Nachfrage der Jugendlichen das Angebot an 

Ausbildungsplatzstellen. 

Weitere Informationen, Statistiken, Tabellen, Grafiken und interaktive Regionalkarten im 

Internetangebot des BIBB unter www.bibb.de/naa309-2024 sowie im Fachbeitrag. „Die 

Entwicklung des Ausbildungsmarktes im Jahr 2024“ unter 

www.bibb.de/ausbildungsmarkt2024 

https://www.bibb.de/dokumente/pdf/finalbilanzausbildungsmarkt2024.pdf 

https://www.bibb.de/de/pressemitteilung_202173.php 

 

2. Auslandsaufenthalte in der Ausbildung realisieren 
Der Beitrag "Auslandsaufenthalte in der Ausbildung realisieren" soll Sie dabei 

unterstützen, einen Auslandsaufenthalt in das Ausbildungsangebot ihres Unternehmens 

zu integrieren. Die folgenden Schritte helfen Ihnen dabei, einen Auslandsaufenthalt zu 

planen und diesen effektiv vor- und nachzubereiten 

https://leando.de/artikel/auslandsaufenthalte-der-ausbildung 

Wenn Sie noch wenig Vorstellung davon haben, wie ein Auslandspraktikum in ihr 

Ausbildungsangebot integriert werden kann, können Sie sich kostenlos beraten lassen. 

Die Beratung unterstützt Sie bei der Planung und Durchführung des Auslandsaufenthaltes 

inklusive aller wichtigen Aspekte - wie z.B. der Suche nach einem geeigneten 

Partnerunternehmen im Ausland, der Fördermittelsuche und -beantragung usw.1 

Folgende Institutionen bieten diesbezüglich Beratungsangebote an: 

• Nationale Agentur beim Bundesinstitut für Berufsbildung 

• Berufsbildung ohne Grenzen 

• MeinAuslandspraktikum: Das Service-Portal der NA beim BIBB für 
Auszubildende 

https://leando.de/artikel/auslandsaufenthalte-der-ausbildung 

 

3. Rahmenlehrpläne und Ausbildungsordnungen für die Berufsschule 
Rahmenlehrpläne stehen bei dem KMK kostenlos zur Verfügung 
https://www.kmk.org/themen/berufliche-schulen/duale-

berufsausbildung/downloadbereich-
rahmenlehrplaene.html?type=150&tx_fedownloads_pi1%5Bdownload%5D=48177&t

http://www.bibb.de/naa309-2024
http://www.bibb.de/ausbildungsmarkt2024
https://www.bibb.de/dokumente/pdf/finalbilanzausbildungsmarkt2024.pdf
https://www.bibb.de/de/pressemitteilung_202173.php
https://leando.de/artikel/auslandsaufenthalte-der-ausbildung
https://www.na-bibb.de/erasmus-berufsbildung/mobilitaet/beratung/
https://www.berufsbildung-ohne-grenzen.de/#c249
http://www.meinauslandspraktikum.de/
http://www.meinauslandspraktikum.de/
https://leando.de/artikel/auslandsaufenthalte-der-ausbildung
https://www.kmk.org/themen/berufliche-schulen/duale-berufsausbildung/downloadbereich-rahmenlehrplaene.html?type=150&tx_fedownloads_pi1%5Bdownload%5D=48177&tx_fedownloads_pi1%5Baction%5D=forceDownload&tx_fedownloads_pi1%5Bcontroller%5D=Downloads&cHash=c6e30fb5d23af72837fd12447f95b548
https://www.kmk.org/themen/berufliche-schulen/duale-berufsausbildung/downloadbereich-rahmenlehrplaene.html?type=150&tx_fedownloads_pi1%5Bdownload%5D=48177&tx_fedownloads_pi1%5Baction%5D=forceDownload&tx_fedownloads_pi1%5Bcontroller%5D=Downloads&cHash=c6e30fb5d23af72837fd12447f95b548
https://www.kmk.org/themen/berufliche-schulen/duale-berufsausbildung/downloadbereich-rahmenlehrplaene.html?type=150&tx_fedownloads_pi1%5Bdownload%5D=48177&tx_fedownloads_pi1%5Baction%5D=forceDownload&tx_fedownloads_pi1%5Bcontroller%5D=Downloads&cHash=c6e30fb5d23af72837fd12447f95b548


x_fedownloads_pi1%5Baction%5D=forceDownload&tx_fedownloads_pi1%5Bcontr

oller%5D=Downloads&cHash=c6e30fb5d23af72837fd12447f95b548 

 

II.   Allgemeine schulpolitische Informationen 
 

1. Vorstand der Kultusministerkonferenz 
Der gemeinsame Vorstand der Kultusministerkonferenz fungiert als einendes Dach für die 

drei Teilkonferenzen – Bildung, Wissenschaft und Kultur. Er besteht aus deren drei 

Präsidenten/Präsidentinnen. Das neue Spitzengremium spielt eine zentrale Rolle bei der 

Koordination und inhaltlichen Gestaltung übergreifender Themen. Zu seinen wichtigsten 

Aufgaben gehört der Austausch zwischen den Teilkonferenzen,. Darüber hinaus vertritt er 

die Kultusministerkonferenz nach außen bei bereichsübergreifenden Themen. 

Bettina Martin (Mecklenburg-Vorpommern), Präsidentin Wissenschaftsministerkonferenz 

Simone Oldenburg (Mecklenburg-Vorpommern), Präsidentin Bildungsministerkonferenz 

Staatsministerin Barbara Klepsch (Sachsen), Präsidentin der Kulturministerkonferenz 

https://www.kmk.org/aktuelles/der-vorstand-der-kultusministerkonferenz.html 

 

2. Mentale Gesundheit: Neue Homepage „Jugendliche stärken“ 
Im Auftrag des Kultusministeriums hat die Medical School Hamburg gemeinsam mit vielen 

Expertinnen und Experten aus der Psychologie, Sozialarbeit sowie mit dem 

Landesschüler/Landesschülerinnenrat eine bundesweit einmalige Online-Plattform zum 

Thema psychische Gesundheit entwickelt. https://www.jugendlichestaerken-
niedersachsen.de/ 

 

3. Ausschreibungsstart: Deutscher Multimediapreis mb21 
Mitmachen können alle Kinder und Jugendlichen bis zum Alter von einschließlich 25 

Jahren – egal ob als Gruppe, Schulkasse, Freizeitprojekt oder Einzelperson. In welchem 

Rahmen die Projekte entstanden sind, spielt keine Rolle: In der Freizeit, in einem 

Medienzentrum, in der KiTa, in der (Hoch)Schule, mit oder ohne Betreuung… alles ist 

erlaubt! Als Gewinner*in erhältst du nicht nur einen der vielen Geld- oder Sachpreise, 

sondern wirst auch zum Medienfestival nach Dresden eingeladen. Dort erwartet dich ein 

ganzes Wochenende voller multimedialer Erlebnisse zum Staunen, Anfassen und 

Ausprobieren – und natürlich auch die große Preisverleihung. Mehr Infos zum Festival. 
Ausschreibung 2025 Ausschreibungsstart: 7. April 2025 Einsendeschluss: 4. August 

2025  https://www.mb21.de/wettbewerb_teilnahme.html 

 

4. Unterrichten - im Kontext der BNE  

Das vierte Nachhaltigkeitsziel der Agenda 2030 der Vereinten Nationen fordert, 

Schülerinnen und Schüler zu zukunftsfähigem Denken und Handeln zu befähigen. 

Jenseits von trägem Fachwissen soll der Unterricht Zukunftskompetenzen vermitteln. Was 

bedeutet dies jedoch für den konkreten Fachunterricht? Wie lässt sich BNE 

https://www.kmk.org/themen/berufliche-schulen/duale-berufsausbildung/downloadbereich-rahmenlehrplaene.html?type=150&tx_fedownloads_pi1%5Bdownload%5D=48177&tx_fedownloads_pi1%5Baction%5D=forceDownload&tx_fedownloads_pi1%5Bcontroller%5D=Downloads&cHash=c6e30fb5d23af72837fd12447f95b548
https://www.kmk.org/themen/berufliche-schulen/duale-berufsausbildung/downloadbereich-rahmenlehrplaene.html?type=150&tx_fedownloads_pi1%5Bdownload%5D=48177&tx_fedownloads_pi1%5Baction%5D=forceDownload&tx_fedownloads_pi1%5Bcontroller%5D=Downloads&cHash=c6e30fb5d23af72837fd12447f95b548
https://www.kmk.org/aktuelles/der-vorstand-der-kultusministerkonferenz.html
https://www.jugendlichestaerken-niedersachsen.de/
https://www.jugendlichestaerken-niedersachsen.de/
https://www.mb21.de/festival_profil.html
https://www.mb21.de/wettbewerb_teilnahme.html


fächerübergreifend umsetzen? Wie wird Unterricht gestaltet, dass Schülerinnen und 

Schüler mehr Partizipation und Selbstwirksamkeitserfahrungen erleben können? 

Beispiel Nachhaltigkeit bei Schülerfirmen 

https://bildungsportal-niedersachsen.de/bne/unterrichten 
https://bildungsportal-niedersachsen.de/bne/vernetzen/nachhaltige-schuelerfirmen 

https://schuelergeno.de/ 

https://schuelergeno.de/service/kontakt-ansprechpartner/ 

 Handreichung "E-Commerce und Social-Media-Marketing in Nachhaltigen 
Schülerfirmen" (PDF)  

https://bildungsportal-

niedersachsen.de/index.php?eID=dumpFile&t=f&f=20017&token=2e064c9a51d1355

b06db579c82bdec4419910423 
 

      III. Termine 
 

Smartphones in der Ausbildung: Chancen nutzen, Risiken meistern! – 
„Klappe die Zweite“ 
Am 19. Mai (15:00 bis 16:00 Uhr) bietet die Leando-Community "Erfahrungswissen 

Ausbildungspraxis" den Online-Workshop "Smartphones in der Ausbildung: 

Chancen nutzen, Risiken meistern! – Klappe die Zweite" an, der allen Interessierten 
offen steht. 

für das Webinar "Smartphones in der Ausbildung" am 19. Mai ist keine Anmeldung 

erforderlich. 15 Minuten vor Veranstaltungsbeginn erscheint auf der Veranstaltungsseite 

(grau eingefärbter Bereich unterhalb des Teaserbildes) der Button "Gastbeitritt". Durch 

Klicken auf diese Schaltfläche gelangen Sie in das Meeting. Hier die Veranstaltungsseite: 

https://leando.de/veranstaltungen/bc2abd24-f8c2-4694-a885-f198357501ce/info 

https://leando.de/veranstaltungen/bc2abd24-f8c2-4694-a885-f198357501ce/info 

 

Neubekanntmachung der Termine für die Abiturprüfung 2026 
Bek. d. MK v. 07.04.2025 – 33/41/43-83212 

SVBl. S. 269 

https://www.mk.niedersachsen.de/startseite/service/schulverwaltungsblatt/schulver

waltungsblatt_amtlicher_teil/schulverwaltungsblatt-amtlicher-teil-6525.html 
 

15.05.2025 Bundesbank-Symposium 2025  9:00 bis 16:30 in Frankfurt  
Kap Euopa Osloer Str.5 60327 Frankfurt 
https://www.bundesbank.de/de/service/termine/bundesbank-symposium-629518 

 

Junge Wirtschaft sucht „Ausbildungs-Asse 2025“ Bewerbungen bis 30. Juni 
2025 möglich: https://www.dihk.de/de/aktuelles-und-presse/aktuelle-

informationen/junge-wirtschaft-sucht-ausbildungs-asse-2025--129466 

https://bildungsportal-niedersachsen.de/bne/unterrichten
https://bildungsportal-niedersachsen.de/bne/vernetzen/nachhaltige-schuelerfirmen
https://schuelergeno.de/
https://schuelergeno.de/service/kontakt-ansprechpartner/
https://bildungsportal-niedersachsen.de/index.php?eID=dumpFile&t=f&f=20017&token=2e064c9a51d1355b06db579c82bdec4419910423
https://bildungsportal-niedersachsen.de/index.php?eID=dumpFile&t=f&f=20017&token=2e064c9a51d1355b06db579c82bdec4419910423
https://bildungsportal-niedersachsen.de/index.php?eID=dumpFile&t=f&f=20017&token=2e064c9a51d1355b06db579c82bdec4419910423
https://bildungsportal-niedersachsen.de/index.php?eID=dumpFile&t=f&f=20017&token=2e064c9a51d1355b06db579c82bdec4419910423
https://bildungsportal-niedersachsen.de/index.php?eID=dumpFile&t=f&f=20017&token=2e064c9a51d1355b06db579c82bdec4419910423
https://leando.de/veranstaltungen/bc2abd24-f8c2-4694-a885-f198357501ce/info
https://leando.de/veranstaltungen/bc2abd24-f8c2-4694-a885-f198357501ce/info
https://www.mk.niedersachsen.de/startseite/service/schulverwaltungsblatt/schulverwaltungsblatt_amtlicher_teil/schulverwaltungsblatt-amtlicher-teil-6525.html
https://www.mk.niedersachsen.de/startseite/service/schulverwaltungsblatt/schulverwaltungsblatt_amtlicher_teil/schulverwaltungsblatt-amtlicher-teil-6525.html
https://www.bundesbank.de/de/service/termine/bundesbank-symposium-629518
https://www.dihk.de/de/aktuelles-und-presse/aktuelle-informationen/junge-wirtschaft-sucht-ausbildungs-asse-2025--129466
https://www.dihk.de/de/aktuelles-und-presse/aktuelle-informationen/junge-wirtschaft-sucht-ausbildungs-asse-2025--129466


 

Aktiv für Demokratie und Toleranz Einsendeschluss 31.08.2025 

Der Wettbewerb "Aktiv für Demokratie und Toleranz" zeichnet jährlich erfolgreiche 

zivilgesellschaftliche Projekte aus, die das Grundgesetz im Alltag auf kreative Weise mit 

Leben füllen und damit die aktive Demokratie gestalten und Toleranz in der Gesellschaft 

fördern. Ziel ist es, bewährte und erfolgreiche Projekte zu würdigen und ihnen mehr 

Sichtbarkeit zu verschaffen. Gesucht sind Vorbilder und Erfolgsgeschichten der engagierten 

Zivilgesellschaft, die als "Best-Practice-Beispiele" zur Inspiration und Motivation dienen. Den 

Preisträgerprojekten winken Preisgelder in Höhe von bis zu 10.000 Euro. 

https://www.bildungsserver.de/wettbewerb.html?wettbewerbe_id=1344 

 

Sprache im Alltag und Fach - BiSS-Transfer Niedersachsen (Sek I und II) 
Berufsbildende Schulen: Mehrj. Berufsfachschule ber. Abschluss, Berufsbildende Schulen: 

Berufsoberschule, Berufsbildende Schulen: Berufliches Gymnasium, Berufsbildende 

Schulen: Fachoberschule, Berufsbildende Schulen: Berufsschule, Berufsbildende Schulen: 

Berufseinstiegsschule, Berufsbildende Schulen: Einjährige Berufsfachschule, Berufsbildende 

Schulen: Einjährige Fachschule, Berufsbildende Schulen: Fachschule Seefahrt, 

Berufsbildende Schulen: Zweij. Berufsfachschule schul. Abschluss, Berufsbildende Schulen: 

Mehrj. Fachschule, Sek-I-Bereich: Gymnasium, Sek-I-Bereich: Hauptschule, Sek-I-Bereich: 

Realschule, Sek-I-Bereich: Oberschule, Sek-II-Bereich: Gymnasium, Sek-II-Bereich: 

Integrierte Gesamtschule , Sek-II-Bereich: Kooperative Gesamtschule, Sek-II-Bereich: 

Oberschule, Sek-II-Bereich: Förderschule 

VA-Nummer: KOL.2535.003N Anmeldung bis 8.8.2025 
https://nlc.info/app/edb/event/47683 

 

  IV. Stellenausschreibungen für BBS laut Schulverwaltungs- 
       blatt Mai 2025  

 

Niedersächsisches Kultusministerium 

Das Niedersächsische Kultusministerium schreibt eine Beauftragung im Umfang von 12 

Unterrichtsstunden als Beraterin/Berater (m/w/d) im berufsbildenden Bereich für Bildung für 

nachhaltige Entwicklung und Mobilität (BBNE) zum 01.08.2025 aus. Der Wirkungskreis ist 

landesweit. Für Fragen zum Arbeitsfeld der Beratung BBNE steht Herr Petruschke, Tel.: 

04131 15-2465 zur Verfügung. 

 

Regionales Landesamt für Schule und Bildung Lüneburg 
Für die Bildungsregion Heidekreis wird ab 01.11.2025  eine Lehrkraft als 

Bildungskoordinatorin / Bildungskoordinator (m/w/d) gesucht 

 

https://www.bildungsserver.de/wettbewerb.html?wettbewerbe_id=1344
https://nlc.info/app/edb/event/47683


Regionales Landesamt für Schule und Bildung Hannover 

 

1. Hameln 
a) Rüdiger-Butte-Schule- b) Landkreis Hameln-Pyrmont 

c) Studiendirektorin/Studiendirektor (A 15)  voraussichtlich frei zum 01.08.2025 

f) Frau Gooßen Tel.: 0511 106-2420 

2. Stadthagen 
a) Berufsbildende Schulen Stadthagen 

b) Landkreis Schauenburg 

c) Oberstudiendirektorin/Oberstudiendirektor als Schulleiterin/Schulleiter     

    (A 16) frei zum. 01.08.2025  unterrepräsentiert: Frauen 

f)  Frau GooßenTel.: 0511 106-2420 (erneute Ausschreibung nach § 11 Abs.2 NGG)  

 

a) Friedrich-List-Schule, Berufsbildende Schule Hildesheim 

b) Landkreis Hildesheim 

c) Studiendirektorin/Studiendirektor als ständige Vertreterin/ ständiger Vertreter der 

Schulleiterin/des Schulleiters (A15+Z) voraussichtlich frei zum 01.07.2025 

f) Herr Dr. Gaida Tel.; 0511 106-3322 (erneute Ausschreibung gem. $11 Abs.2 NGG 
 
Regionales Landesamt für Schule und Bildung Lüneburg 
 
1. Lüneburg 
a) Berufsbildende Schulen Lüneburg 1 

b) Landkreis Lüneburg 

c) Studiendirektorin/Studiendirektor zur Koordinierung schulfachlicher Aufgaben (A 15)  

voraussichtlich frei zum 01.08.2025 

f)  Herr Schorsch Tel.: 04131 15-2129 (erneute Ausschreibung) 

 
Regionales Landesamt für Schule und Bildung Osnabrück 
 
1. Delmenhorst 
a) Berufsbildende Schulen 1 Delmenhorst  

b) Stadt Delmenhorst 

c) Oberstudiendirektorin/Oberstudiendirektor als Schulleiterin/Schulleiter (A 16)   

voraussichtlich  frei zum. 01.08.2026  unterrepräsentiert: Frauen 

f) Herr Terhorst  0541 77046-506  
 

2. Wittmund  

a) Berufsbildende Schulen für den Landkreis Wittmund 



b) Landkreis Wittmund 

c) Oberstudiendirektorin/Oberstudiendirektor als Schulleiterin/Schulleiter (A 16)   

voraussichtlich  frei zum. 01.08.2026 unterrepräsentiert: Frauen 

f) Frau Witte  0541 77046-257 

 

Der gesamte Wortlaut der Stellausschreibungen ist nachzulesen unter: 
http://www.mk.niedersachsen.de  (Service: Schulverwaltungsblatt – Stellenausschreibungen) 

oder im SVBl. 05-2025 S. 275ff. oder unter 

https://www.mk.niedersachsen.de/startseite/service/schulverwaltungsblatt/schulver

waltungsblatt_amtlicher_teil/schulverwaltungsblatt---amtlicher-teil-6525.html 
 

Stellenausschreibungen an berufsbildenden Schulen (BBS) für 
Funktionsstellen A10/A11/A14 
Informationen zu den Stellenausschreibungen für A10-/A11-/A14- Funktionsstellen erhalten 

Sie über folgende Internetseite http://www.best-online-bbs.niedersachsen.de  oder 
unter http://www.best-online-bbs.niedersachsen.de/StellenA14.spx 

https://www.mk.niedersachsen.de/startseite/service/stellenausschreibungen/stellena

usschreibungen_an_berufsbildenden_schulen_bbs_fur_funktionsstellen_a10_a11_a

14/stellenausschreibungen-an-berufsbildenden-schulen-bbs-fur-funktionsstellen-
a11-a14-109808.html 

 

V. Gehalt/Beihilfe/Ruhestandsbezüge 
 

Abordnungen 
Die Berufsbildenden Schulen entscheiden in allen Fällen selbst über die Abordnungen. 

Für Abordnungen bis zur Dauer eines Schulhalbjahres sieht das Niedersächsische 

Personalvertretungsgesetz keine Mitbestimmung der Schulpersonalvertretungen vor. 

Soweit sich an eine Abordnung für die Dauer eines Schulhalbjahres eine weitere 

Abordnung anschließen soll, ist diese vom RLSB zu verfügen. Rechtsgrundlage: 

§ 27 Niedersächsisches Beamtengesetz - nachzulesen unter: 

https://voris.wolterskluwer-online.de/browse/document/de3a3bda-5af7-38e2-9983-
8d43a2e3a7f3 

https://voris.wolterskluwer-online.de/browse/document/de3a3bda-5af7-38e2-9983-

8d43a2e3a7f3 
Auskunft über die Höhe der Versorgung 
Wir kommen diesen Anfragen im Rahmen unserer Kapazitäten kostenlos nach. Für 

Beamtinnen und Beamte, deren Ruhestand nicht zeitnah bevorsteht und bei denen keine 

besonderen Gründe für eine personenbezogene Auskunft vorliegen, können allerdings nur 

allgemeine Auskünfte erteilt werden. 
https://www.nlbv.niedersachsen.de/bezuege_versorgung/versorgung/auskuenfte_zu

r_versorgung/auskunft-uber-die-hohe-der-versorgung-68530.html 

http://www.mk.niedersachsen.de/
https://www.mk.niedersachsen.de/startseite/service/schulverwaltungsblatt/schulverwaltungsblatt_amtlicher_teil/schulverwaltungsblatt---amtlicher-teil-6525.html
https://www.mk.niedersachsen.de/startseite/service/schulverwaltungsblatt/schulverwaltungsblatt_amtlicher_teil/schulverwaltungsblatt---amtlicher-teil-6525.html
file:///C:/Users/Almut/Desktop/Internetseite
http://www.best-online-bbs.niedersachsen.de/
http://www.best-online-bbs.niedersachsen.de/StellenA14.spx
https://www.mk.niedersachsen.de/startseite/service/stellenausschreibungen/stellenausschreibungen_an_berufsbildenden_schulen_bbs_fur_funktionsstellen_a10_a11_a14/stellenausschreibungen-an-berufsbildenden-schulen-bbs-fur-funktionsstellen-a11-a14-109808.html
https://www.mk.niedersachsen.de/startseite/service/stellenausschreibungen/stellenausschreibungen_an_berufsbildenden_schulen_bbs_fur_funktionsstellen_a10_a11_a14/stellenausschreibungen-an-berufsbildenden-schulen-bbs-fur-funktionsstellen-a11-a14-109808.html
https://www.mk.niedersachsen.de/startseite/service/stellenausschreibungen/stellenausschreibungen_an_berufsbildenden_schulen_bbs_fur_funktionsstellen_a10_a11_a14/stellenausschreibungen-an-berufsbildenden-schulen-bbs-fur-funktionsstellen-a11-a14-109808.html
https://www.mk.niedersachsen.de/startseite/service/stellenausschreibungen/stellenausschreibungen_an_berufsbildenden_schulen_bbs_fur_funktionsstellen_a10_a11_a14/stellenausschreibungen-an-berufsbildenden-schulen-bbs-fur-funktionsstellen-a11-a14-109808.html
https://voris.wolterskluwer-online.de/browse/document/de3a3bda-5af7-38e2-9983-8d43a2e3a7f3
https://voris.wolterskluwer-online.de/browse/document/de3a3bda-5af7-38e2-9983-8d43a2e3a7f3
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Mutterschutz in der Schule – Informationen und Handlungshilfen sowie eine 

Broschüre zum Downloaden finden Sie unter: 

https://bildungsportal-niedersachsen.de/?id=5979 

 

VI. Praxistipps - Neu im Web 
Prüfungsinstrument: Gesprächssimulation  
Der Kontakt und Austausch mit Kunden, Patientinnen, Gästen oder anderen 

Gesprächspartnern gehört für viele zum Berufsalltag: Arbeitnehmende werden mit 

herausfordernden Situationen konfrontiert, in denen es essentiell ist, sich angemessen 

verhalten und kommunizieren zu können. Um diese Handlungsfähigkeit nachzuweisen, 

können in der Prüfung solche Situationen und Gespräche in Form eines Rollenspiels 

simuliert werden. https://leando.de/pruefungsinstrument-gespraechssimulation 
 

Canva 
Canva ist ein Tool, um Grafiken und Designs zu erstellen. Gestalten Sie für Ihre 

Auszubildenden eine übersichtliche Infografik.  

Wie das geht, erfahren Sie in der Klickanleitung  https://www.canva.com/de_de/ 

.  

Erzeugen realistischer Bilder und Kunst mit KI 
Erstellen Sie schnell und einfach Bilder mit DALL-E, dem KI-Bildgenerator von OpenAI - 

den Machern von ChatGPT. Für Kinder ab 13 Jahren. 

https://www.canva.com/apps/AAFrkF1ri7s/dall%C2%B7e 

DALL-E 2 ist ein KI-System, das realistische Bilder und Kunst aus einer Beschreibung in 

natürlicher Sprache erstellen kann. https://openai.com/index/dall-e-2/ 

https://openai.com/chatgpt/overview/ 

 

Sejda ist ein Tool, um interaktive PDF-Dateien herzustellen. Gestalten Sie für 

Ihre Auszubildenden ein digitales Arbeitsblatt, das sie direkt digital ausfüllen, ohne es 

auszudrucken. Wie das geht, erfahren Sie in der Klickanleitung.  
https://www.sejda.com/de/ 

 

Cryptpad 
CryptPad ist ein Tool, um gemeinsam in Echtzeit an Dokumenten zu arbeiten. Erstellen 

Sie eine Datei, die Sie mit Ihren Auszubildenden gemeinsam bearbeiten. 

Wie das geht, erfahren Sie in der Klickanleitung. 
 

Video-Material: Junge Menschen über Altersvorsorge informieren 

https://www.rentenblicker.de/videos-zur-rente 

 

https://bildungsportal-niedersachsen.de/?id=5979
https://leando.de/pruefungsinstrument-gespraechssimulation
https://www.canva.com/de_de/
https://mika.leando.de/ilias.php?baseClass=ilSAHSPresentationGUI&ref_id=34183
https://www.canva.com/de_de/
https://www.canva.com/apps/AAFrkF1ri7s/dall%C2%B7e
https://openai.com/index/dall-e-2/
https://openai.com/chatgpt/overview/
https://www.sejda.com/de/
https://mika.leando.de/ilias.php?baseClass=ilSAHSPresentationGUI&ref_id=34234
https://www.sejda.com/de/
https://cryptpad.fr/
https://mika.leando.de/ilias.php?baseClass=ilSAHSPresentationGUI&ref_id=34225
https://www.rentenblicker.de/videos-zur-rente


Sozialpolitik – das Themenhaft für Lehrkräfte 
https://www.sozialpolitik.com/fuer-lehrkraefte 

Das Magazin „Sozialpolitik“ richtet sich an Schülerinnen und Schüler ab der 9. Klasse. Es 

soll die Lernenden auf den Berufseinstieg vorbereiten und mit den Grundlagen des 

Sozialsystems vertraut machen. 

Im Lehrerbegleitheft finden Sie Unterrichtsentwürfe sowie weiterführende 

Aufgabenstellungen. Sie können das Magazin für Schülerinnen und Schüler (im 

Klassensatz) kostenlos bestellen oder hier herunterladen. 

Jetzt bestellen 
Übungen und Magazine zu verschiedenen sozialpolitisch relevanten Themen finden 

Sie zum Bestellen und zum Download hier: https://www.sozialpolitik.com/#uebungen 

https://www.sozialpolitik.com/materialarchiv 

 
Unterrichtsentwurf Sozialversicherung 
https://www.ibp.uni-rostock.de/storages/uni-
rostock/Alle_PHF/IBP/Aktuelles/LinUs/Unterrichtsentwurf_Sozialversicherun
gen.pdf 
Unterrichtsentwurf Sozialversicherung 

https://www.ibp.uni-rostock.de/storages/uni-

rostock/Alle_PHF/IBP/Aktuelles/LinUs/Unterrichtsentwurf_Sozialversicherungen.pdf 

 
Themenportal „Demokratiebildung“ 
Schule ist kein politisch neutraler Ort. Das macht es erforderlich, dass gesellschaftliche 

Veränderungen, Krisen, Konflikte und Herausforderungen gemäß dem Beutelsbacher 
Konsens in der Schule regelmäßig zum Gegenstand kritisch-kontroverser 

Auseinandersetzungen gemacht werden. Dazu gehört u.a. die Beschäftigung mit 

Rassismus, Antisemitismus, Muslimfeindlichkeit, Antiziganismus, Sexismus, Trans-

/Homophobie oder Attacken auf die demokratische Grundordnung. 

https://bildungsportal-niedersachsen.de/demokratiebildung/ 
 
Ausgesuchte Materialien für den Unterricht 
Unterrichtsmaterialien zu Demokratie, Partizipation und Wertevermittlung 

https://www.bildungsserver.de/schule/unterrichtsmaterialien-zu-demokratie-12654-

de.html hier gibt es unendlich viele Materialien 

https://www.sozialpolitik.com/fuer-lehrkraefte
https://www.sozialpolitik.com/bestellung
https://www.sozialpolitik.com/#uebungen
https://www.sozialpolitik.com/materialarchiv
https://www.ibp.uni-rostock.de/storages/uni-rostock/Alle_PHF/IBP/Aktuelles/LinUs/Unterrichtsentwurf_Sozialversicherungen.pdf
https://www.ibp.uni-rostock.de/storages/uni-rostock/Alle_PHF/IBP/Aktuelles/LinUs/Unterrichtsentwurf_Sozialversicherungen.pdf
https://www.ibp.uni-rostock.de/storages/uni-rostock/Alle_PHF/IBP/Aktuelles/LinUs/Unterrichtsentwurf_Sozialversicherungen.pdf
https://www.ibp.uni-rostock.de/storages/uni-rostock/Alle_PHF/IBP/Aktuelles/LinUs/Unterrichtsentwurf_Sozialversicherungen.pdf
https://www.ibp.uni-rostock.de/storages/uni-rostock/Alle_PHF/IBP/Aktuelles/LinUs/Unterrichtsentwurf_Sozialversicherungen.pdf
https://www.bpb.de/die-bpb/51310/beutelsbacher-konsens
https://www.bpb.de/die-bpb/51310/beutelsbacher-konsens
https://bildungsportal-niedersachsen.de/demokratiebildung/
https://www.bildungsserver.de/schule/unterrichtsmaterialien-zu-demokratie-12654-de.html
https://www.bildungsserver.de/schule/unterrichtsmaterialien-zu-demokratie-12654-de.html


 

Neues Unterrichtsmaterial 
 

Neu: Chatbot des Deutschen Bildungsservers 

Der Chatbot beantwortet häufig gestellte Fragen rund um den Deutschen Bildungsserver 
und weitere Bildungsthemen. Sie finden ihn rechts unten auf jeder Seite als weiße 
Sprechblase auf blauem Grund. Der Chatbot befindet sich noch im Training und lernt mit 
jeder Interaktion dazu. 
https://www.bildungsserver.de/nachricht.html?nachricht_id=2115 
 
Verliert die EU den Anschluss? – ein Plan für mehr Wettbewerbsfähigkeit 
Unterrichtseinheit mit Lösung 
Teure Energiepreise und Dekarbonisierung aufgrund der Klimaziele, versäumte 
Digitalisierung oder eine ausufernde Bürokratie: Die Wirtschaft der EU steht vor großen 
Herausforderungen. In der vorliegenden Unterrichtseinheit beleuchten Ihre Schüler:innen 
die von der EU im Kompass für Wettbewerbsfähigkeit dargelegten Lösungsansätze. Dabei 
priorisieren sie ihre Top 5 in der digitalen Placemat. Dominiert die angebots- oder 
nachfrageorientierte Wirtschaftspolitik? 
https://www.teacheconomy.de/unterrichtsmaterial/europaische-wirtschafts-und-
wahrungspolitik/kompass-wettbewerbsfaehigkeit/ 
 
Digitale Methode: Placement 
Steigern Sie die Lernmotivation Ihrer Klasse mit digitalen Methoden! In der digitalen 
Placemat können die Schüler:innen ihre Überlegungen zu einem Thema oder eine 
Fragestellung auf ihren Endgeräten festhalten und diese von den Teammitgliedern 
kommentieren lassen. Am Ende entscheidet die Gruppe gemeinsam und die 
Moderationsleitung trägt die finalen Antworten ein. Ist die vorgegebene Zeit um, werden die 
Ergebnisse direkt auf dem Whiteboard angezeigt. 
https://www.teacheconomy.de/unterrichtsmaterial/alle-themenbereiche/kooperation/ 
 
„Konjunktur“ unterrichten – aber wie? 
Die Auseinandersetzung mit makroökonomischen Zusammenhängen beginnt 
üblicherweise mit dem Thema Konjunktur, also dem „Auf und Ab“ der wirtschaftlichen 
Entwicklung. Wie dieses Thema in einem forschend-entdeckenden Sinne spätestens in der 
gymnasialen Oberstufe unterrichtet werden kann, skizziert Prof. Michael Weyland, Leiter 
des iföb - Instituts für Ökonomische Bildung an der Pädagogischen Hochschule 
Ludwigsburg. https://www.teacheconomy.de/aktuelles/konjunktur-unterrichten/ 
Weiterlesen   
 
 
 
 

https://www.bildungsserver.de/nachricht.html?nachricht_id=2115
https://www.teacheconomy.de/unterrichtsmaterial/europaische-wirtschafts-und-wahrungspolitik/kompass-wettbewerbsfaehigkeit/
https://www.teacheconomy.de/unterrichtsmaterial/europaische-wirtschafts-und-wahrungspolitik/kompass-wettbewerbsfaehigkeit/
https://www.teacheconomy.de/unterrichtsmaterial/alle-themenbereiche/kooperation/
https://www.teacheconomy.de/aktuelles/konjunktur-unterrichten/
https://www.teacheconomy.de/aktuelles/konjunktur-unterrichten/


VII. News für Senioren 

 
Vorbereitung auf den Ruhestand: mit Freude und Plan ins neue Kapitel 
starten – Module 1:bis 5  zwischen absoluter Freiheit und gewohnten Strukturen 

https://www.dbbakademie.de/online-seminare/seminar/vorbereitung-auf-den-

ruhestand-mit-freude-und-plan-ins-neue-kapitel-starten--65366/ 
 

Broschüre: Leitfaden für Vorsorge-Bevollmächtigte 
Welche Rechte und Pflichten haben Menschen, die Angehörige oder andere Personen 

mittels einer Vorsorgevollmacht vertreten? Wie setzen sie die Vollmacht richtig um, was ist 

bei Entscheidungen zu beachten? Eine kostenlose Broschüre des BIVA-

Pflegeschutzbunds gibt Antworten. Der Leitfaden enthält außerdem Tipps aus der Praxis, 

Fallbeispiele und Checklisten, die dabei helfen, rechtlich sicher zu handeln. Die 56-seitige 

Broschüre kann beim BIVA-Pflegeschutzbund bestellt oder als PDF heruntergeladen 

werden.  
https://www.biva.de/dokumente/broschueren/Brosch%C3%BCre_Vollmachtnehmer-

barrierefrei.pdf 

https://www.biva.de/publikationen/ -weitere kostenlose Broschüren stehen zum 

Download oder zur Bestellung zur Verfügung 
Privat-Patient Serviceportal  

www.pkv.de monatlich erscheint ein Newsletter – Anmeldung unter: 

www.privat-patienten.de/newsletter 

 

Broschüre: Ageing in Place – Wie wollen die Baby-Boomer leben? 
Mit den geburtenstarken Jahrgängen rückt das Wohnen im Alter unweigerlich auf die 

kommunale Agenda.  Die kostenlose Broschüre „Ageing in Place“ des Berlin-Instituts für 

Bevölkerung und Entwicklung stellt sie vor. Zur Broschüre: 

https://www.berlin-institut.org/presse/detail/ageing-in-place-wohnen-in-der-
altersfreundlichen-stadt 

 
        Mit freundlichen  Grüßen 

Almut Kloppenburg 
 

        Dieser Newsletter ist ein kostenloser Service Angebot des VLW Niedersachsen an seine 

Mitglieder und nur für diese Adressaten bestimmt. Wenn Sie den Newsletter irrtümlich 

erhalten sollten, informieren Sie den VLWN. 

Fragen und Anregungen bitte an A. Kloppenburg unter der E-Mail: 

almut.kloppenburg@vlwn.de 
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